Q MINISTERO del LAVORO REGIONE pet VENETO

e delle POLITICHE SOCIALL

PIANO FINANZIARIO (ADP 2022 — Decreto Ministeriale 02 agosto 2022, n. 141)

Progetto: MAGICA-MENTE

Ente Attuatore e C.F. : LA CASA BLU aps (c.f. 95136870243)

In partenariato con - C.F.: ASSOCIAZIONE MIDORI ODV (c.f. 94015500245), GRUPPO ASPERGER VENETO ODYV (c.f. 93267760234)

Sezione 1 - Macrovoci di Spesa

Codice di Spesa Descrizione Voce di Spesa Importi % su totale
A Progettazione - 0,00%
B Pr i infor i sensibilizzazi - 0,00%
. o . S o
c Segreteria, coor e aggio di progetto (max 10% del costo totale 200,00 0,50%
del progetto)
D Funzionamento e gestione del progetto 38.836,00 97,67%
Affidamento attivita a persone giuridiche terze delegate (max 30% del costo o
E - 0,00%
totale del progetto)
F Altre voci di costo - 0,00%
TOTALE SPESE DIRETTE DI PROGETTO (A+B+C+D+E+F) 39.036,00
G Spese generali di funzionamento (max 10% totale progetto) 725,00 1,82%
TOTALE PROGETTO (A+B+C+D+E+F+G) 39.761,00
di cui progettazione totale (A. 1+ E.1) max 5% del totale progetto * - 0,00%
% di cofinanziamento a carico Ente/i 21%
TOTALE IMPORTO DEL COFINANZIAMENTO DELL'ENTE ATTUATORE 8.151,01
TOTALE IMPORTO DEL FINANZIAMENTO CONCESSO 31.610,00 79,50%
La Casa Blu aps
“stare bene insieme” / E/M/\l
36100 Vicenza (Vi) s i\ .
Vicenza, 30 maggio 2023 2010870240 Q\\
Rep RUNTS 3134
( Luogo ¢ data) 1l Legale Rappresentante

(Timbro ¢ firma)

NB: INSERIRE I DATI DI BUDGET SOLO NEL FOGLIO "Sez_2"

* Per le spese di progettazione, ai fini del calcolo del limite del 5% sono sommate le voci A.1 ed E.1 della sez_2
* Per le spese del personale, della sez. 2, ai fini del calcolo del limite del 70% sono sommate le voci di cui costo del personale (A.1+B1+C1+D1+D10+E1a+E2a+E3a) che
include la valorizzazione attivita volontari (D10+D11 = max 10% del costo del progetto).
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PIANO FINANZIARIO (ADP 2022)

Progetto:

MAGICA-MENTE

Ente Proponente

C.F.:

LA CASA BLU aps (c.f. 95136870243)

In partenariato con

-C.F.:

ASSOCIAZIONE MIDORI ODV (c.f. 94015500245), GRUPPO ASPERGER VENETO ODYV (c.f. 93267760234)

Sezione 2 - Dettagliare le Macrovoci di Spesa

Cod. Cod. % su
Macro | Dettaglio Descrizione Voce di Costo Importi toatale
voce Spesa
A Progettazione
Al Personale retribuito (N.B.: A.1+E.1 max 5% del costo totale progetto)
A Totale spese Progettazione -00€ | 0,00%
B Promozione, informazione, sensibilizzazione
B.1 Personale retribuito (coinvolto direttamente nelle attivita destinate ai beneficiari finali)
B2 Acquisto e noleggio beni e servizi accessori (specificare la natura del bene/servizio accessorio correlato all'attivita progettuale - vedi
’ paragrafo 8 Allegato B)
B Totale spese Promozione, informazione, sensibilizzazione €-00 | 0,00%
C Segreteria, coordinamento e monitoraggio di progetto (max 10% del costo totale del progetto)
C.1 Personale retribuito (coinvolto direttamente nelle attivita destinate ai beneficiari finali) 200,00 €
Cc2 Acquisto e noleggio beni e servizi accessori (specificare la natura del bene/servizio accessorio correlato all'attivita progettuale - vedi
: paragrafo 8 Allegato B)
C Totale spese Segreteria, coordinamento e monitoraggio di progetto 200,00 € | 0,50%
D Funzionamento e gestione del progetto
D.1 Personale retribuito (coinvolto direttamente nelle attivita destinate ai beneficiari finali) 16.724,00 €
D2 Acquisto e noleggio beni e attrezzature (PC e Stampanti per laboratorio occupazione NEET) (specificare la natura del 1.850.00 €
: bene/attrezzatura correlato all'attivita progettuale - vedi paragrafo 8 Allegato B = max 20% del costo totale del progetto). : ’
Acquisto servizi accessori (servizi di ristoro per convivialita e vacanze, noleggio van 9pax, locazione sedi laboratori
D3 speciali: orto, tessile, cucina...) (specificare la natura del servizio accessorio correlato all'attivita progettuale - vedi paragrafo 8 4.640,00 €
Allegato B)
D.4 Materiale didattico, materiale di consumo. 5.580,00 €
D.5 Spese di viaggio, vitto e alloggio personale retribuito (coinvolto direttamente nelle attivita destinate ai beneficiari finali)
D.6 Rimborsi spese volontari (per spese certificate di vitto, trasporto, spese telefoniche, ecc) 1.092,00 €
D.7 Spese di viaggio, vitto e alloggio destinatari 5.000,00 €
D.8 Assicurazione volontari per responsabilita civile verso terzi ,contro infortuni e malattie connesse all'attivita svolta nel

progetto

D.9

Assicurazione destinatari
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D10 Valorizzazione attivita volontari (D10+D11 = max 10% del costo del progetto). 3.950,00 €

Valorizzazione di beni e servizi messi a disposizione di soggetti terzi, pubblici e privati, esclusi i partner (D10+D11 = max

b 10% del costo del progetto).
D Totale spese Funzionamento e gestione del progetto 38.836,00 € | 97,67%
E Affidamento attivita a persone giuridiche terze delegate (max 30% del costo totale del progetto)
E.l Progettazione (N.B.: A.1+E.1 max 5% del costo totale del progetto) - € 0,00%
E.l.a di cui costo del personale
E2 Formazione
E2.a di cui costo del personale
E3 Ricerca
E3.a di cui costo del personale

E.4 Altro (dettagliare)

E Totale spese affidamento attivita a persone giuridiche terze delegate - €| 0,00%
F Altre voci di costo (solo per voci non gia elencate nel piano e da dettagliare ANALITICAMENTE )
F.1
F2
F.3
F Totale spese per altre voci di costo - €| 0,00%
TOTALE SPESE DIRETTE DI PROGETTO (A+B+C+D+E+F) 39.036,00 €
G Spese generali di funzionamento (max 10% del costo totale di progetto) 725,00€ | 1,82%
TOTALE SPESE DI PROGETTO (A+B+C+D+E+F+G) 39.761,00 € | 100,00%
di cui Progettazione totale (A.1+E.1) max 5% del costo totale del progetto) - 0,00%
di cui costo del personale (A.1+B1+CI1+D1+D10+Ela+E2a+E3a) max 70% del costo totale del progetto) €20874,00 | 52,50%
di cui spese per acquisti beni e attrezzature (D2) max 20% del costo totale del progetto 1.850,00 | 4,65%
% di cofinanziamento a carico Ente/i 21%
TOTALE IMPORTO DEL COFINANZIAMENTO DELL'ENTE ATTUATORE 8.151,01
TOTALE IMPORTO DEL FINANZIAMENTO REGIONALE RICHIESTO 31.610,00 | 79,50%

La Casa Blu aps
“stare bene insiemea"
36100 Vicenza (V1)
CF. 55130870243
Rep RUNTS 3134
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Vicenza, 30 maggio 2023

Il Legale Rappresentante
( Luogo e data)

(Timbro e firma)



